
Umgang mit Alkohol: 
♦ Der Genuß von Bier, Wein, Sekt in Maßen! sind im 

Rahmen der gesetzlichen Best. erlaubt, alle anderen 
Alkoholika sind untersagt! 

♦ Der Konsum von Alkohol ist nur gestattet in  
unseren gemeinsamen, beaufsichtigten!  
abendlichen Runden. 

♦  Partys in den Hütten sind für alle verboten! 
Rauchen: 

♦ Niemand unter 15 Jahren darf rauchen! 
♦ 15-16 Jährige dürfen nur mit schriftlicher  

Erlaubnis der Eltern rauchen! 

Nachtruhe: 
♦ 24:00 Uhr alle AjuGs bis einschl. 14 Jahre 
♦ 01:00 Uhr alle unter 16 Jahren 
♦ 02:00 Uhr alle anderen 
 

Nachtruhe bedeutet nicht nur, dass ihr um diese Zeit 
ins Bett geht, sondern vor allem dabei auch Rücksicht 
nehmt auf die Leute, die schon schlafen.  

Abfahrt: Freitag, den 08.12.2006 
 

16:30 Uhr ab Siegburg, hinter dem Bhf  
17:00 Uhr ab Bonn, Am Frankenbad 5 
17:30 Uhr ab Meckenheim Bhf 
Teilnehmer/innen aus dem OV Euregio  
16:00 Herzogenrath, bitte meldet euch unbedingt vorher 
an! 0031 653 764 737  
Recklinghausen, Duisburg bitte bei Detlef Rößler anmelden 
und Zeiten erfragen  
Handy: 0162 6306008 
 

Rückfahrt: Sonntag, den 10.12.2006 
 

Abfahrt im Brohltal 15:00 Uhr 
Ankunft: 15:30 M-heim 16:00 Bonn 
16:30 Siegburg 16:30 Herzogenrath 
16:30 Duisburg 17:15 Recklinghausen 

  
Tel. 02255-949160 ! 0178 6343256 

E-mail: info@fbf-rheinland.de 

Organisatorisches: 
Wir sind im Selbstversorgerhaus Brohltal, also denkt 
bitte daran euch rechtzeitig anzumelden. ( Sprecht 
auf den Anrufbeantworter, wenn das Telefon nicht 
besetzt ist ) 
 

Denkt an Bettlaken, Schlafsack, Kissen, ! 
Seminar-Beitrag: AjuG 25€ / GL+JH 10€ 

Falken-Bildungs-&Freizeitwerk Rheinland e.V. 
Am Frankenbad 5, 53111 Bonn 
Tel. 02255 / 949 160 Fax 02255 / 949 054 Handy: 0178 6343256 
E-mail: info@fbf-rheinland.de   www.fbf-rheinland.de 
Bankverbindung:Sparkasse Bonn BLZ: 380 500 00 Konto: 21055 
Oder, Kreissparkasse Heinsberg BLZ 312 512 20 Konto 360 3222 

Verein für Freizeiten & Bildung in Gruppen, Schulen und Vereinen 

reizeitwerk Rheinland 

ildungs- & 

erien www.fbf-rheinland.de 

ANMELDUNG  
Hiermit melde ich mich an zu den 5. AjuG-Seminaren 

2006/2007    3. vom 8.-10.12.2006  im Brohltal: 
 

Name:___________________________ 
 
Strasse:__________________________ 
 
PLZ/Ort:_________________________ 
 
Tel.:_____________________________ 
 
Email-Adresse:_____________________ 
 
Mit meiner Unterschrift akzeptiere ich die Regeln zur 

Ausbildung von jungen Gruppenleitern und  
verpflichte mich zur Einhaltung. 

 
_______________________________ 
Unterschrift der/ des AjuG: 
 
Die Ausbildung erfolgt nach den Grundsätzen der 
Falken. Die Teilnehmer/innen sind nicht nach  
Geschlechtern getrennt untergebracht. Bei groben 
Verstößen gegen die Regeln können die Teilnehmer/
innen von der Ausbildung ausgeschlossen werden. 
 
_______________________________ 
Unterschrift der Eltern 



Freitag, 8.12.2006: 
18:00  Hauseinteilung 
19:00  Abendessen 
20:00  Seminarbeginn  
21:30 Abendprogramm 
 

6Samstag, 9.12.2006: 
 

09:00 Frühstück  
10:00  1. Arbeitsblock 
13:00  Mittagessen 
14:00  2. Arbeitsblock 
16:00  Kaffeepause 
16:30  3. Arbeitsblock 
19:00  Abendessen 
20::30 Abendprogramm 
 

Sonntag, 10.12.2006: 
09:30  Frühstück 
10:30  4. Arbeitsblock 
13:00  Mittagessen 
13:30  aufräumen 
14:00  Abschlußrunde 
15:00  ab nach Hause 

 

 Weitere Seminar-Termine: 
 
 

05.-07.1.2007 GL + JH Seminar (Krea + Reise) 
26.-28.1.2007 4. AjuG + GL Seminar 
09.-11.2.2007 1. Kids + Jugend Seminar  Thema: 
23.-25.2.2007 5. AjuG- Seminar mit 1.Hilfe-Kurs 
16.-18.3.2007 Seminar Vorbereitung Osterferien 
 

03.-05.5.2007 1. Seminar Sommervorbereitung 

Neben den ver-
schiedenen Arbeits-
gruppen, in denen 
wir uns tagsüber  
austoben können, 
erwartet uns die 
exquisite Küche  
von Daniel und 
Günny, die uns, 
dank unserer tat-
kräftigen Unterstüt-
zung mit wahren 
G a u m e n f r e u d e n 
verwöhnen. 
Die letzten Energie-
reserven können wir 
dann abends raus-
lassen, bei Spielen 
und Tanzübungen.    
Eure Teamer  freu-
en sich schon! 

An diesem Wochenende 
wol len wir  uns al le  
gemeinsam auf den mühse-
l i g e n  W e g  z u m  
perfekten Helfer machen. 
Einige haben einen großen 
Vorsprung und das Ziel 
schon fast erreicht, andere 
sind am Anfang des Weges 
und haben nur eine dunkle 
Ahnung, welche Aufgaben 
auf sie zukommen.  
Helfer sein bedeutet nicht 
nur 24 Stunden im Rampen-
licht zu stehen, sondern 
bedeutet vor allem, offen 
und tolerant mit anderen 
Menschen umzugehen!   
Die Erwartungen, die an uns 
als Helfer gestellt werden, 
sind vielfältig: freundlich 
bleiben und nicht die Geduld 
verlieren selbst wenn ein 
Teili  sich zum drittenmal vor 
dem Küchendienst drückt; 
aufmerksam zuhören und 
schlichten wenn die Kinder 
sich streiten;  

Selbstbewußt vor einen Haufen gelangweilter Kids zu tre-
ten und sie zum Spielen zu animieren; pünktlich die Kinder 
zum Frühstück holen, auch wenn der Schlaf etwas zu kurz 
gekommen ist weil die abendliche Helferrunde mal wieder 
so lustig war; Vorbild sein; sich im Helferkreis der Kritik der 
anderen stellen und bereit sein, Verhalten zu ändern; ...... 
die Liste ist vielfältig. Unsere Gruppenleiter haben schon 
viele Erfahrungen gesammelt und wollen den AjuGs etwas 
davon abgeben. Das, was ihr im „Dschungelbuch“ mit Be-
geisterung theoretisch durchgespielt habt, nämlich in die 
Rolle von Helfern zu schlüpfen, wollen wir jetzt in die Pra-
xis umsetzen.  
Anhand von Rollenspielen aus dem Tagesablauf einer  
Freizeit wollen wir die vielfältigen Aufgaben, Erwartungen 
und Anforderungen an uns Helfer deutlich machen und den 
AjuGs die Gelegenheit geben ihre neue Helferrolle auszu-
probieren und zu üben.  

Thema der AjuGs: 
„Was sollte ein/e Gruppenleiter/in können“ 

Rollenspiele zum Helferverhalten 
„Der Helferschatten“ 

Dschungelbuch für Gruppenleiter 

Thema der Gruppenleiter: 
Reflexionen zum Sommercamp Verhalten und eige-

ne Einschätzung der Stärken und Schwächen im 
Camp, daraus erfolgt die Ausarbeitung von 4 kleinen 

Spielszenen zum Helferverhalten.  
Rollenspiele in der Gruppenarbeit 

Anleitung und Beobachten der Rollenspiele der A-
juGs zum Helferverhalten.  

 
Abendprogramm für alle: 

Freitag : Discospiele 2. erproben und bewerten 
Samstag: Nachtspiel mit Intermezzo 

 

Studienfahrt nach Paris 
für Mitarbeiter/Innen 

Fr 9.4. - Mo 12.4.2004 
alle Mitarbeiter/Innen & AjuGs 
Schüler  95 €  / Verdiener 130 € 

Mit dieser Studienfahrt bieten wir 
unseren Mitarbeitern die Gelegen-
heit, der französischen Kultur und 
Mentalität näher zu kommen und 
durch gemeinsame Unternehmun-
gen ihr Gemeinschaftsgefühl zu 
vertiefen.  Bitte meldet euch schnell  
an, wir haben nur 49 Plätze, über 
Spenden wird die Fahrt billiger. 

Als aktiver Kinder– und Jugendverein sind wir auf die Unterstützung 
anderer angewiesen! Dadurch ermöglicht Ihr vielen Kindern und 
Jugendlichen fröhliche und wichtige Erfahrungen in den  
Freizeiten mit uns.  
Fördert unsere Arbeit! Wir suchen Sponsoren und Menschen, die 
unsere soziale Arbeit durch ein– oder mehrmalige Spenden 
(Spendenquittung) oder regelmäßige Förderbeiträge unterstützen.   

Sachspenden können wir immer gut gebrauchen! 
Wir haben großen Bedarf an: Sport– & Bastelmaterial, Spiele & 
Bücher, Büromaterial, Computern, Küchengeräte, Geschirr & 
Besteck, Spiel– und Sportgeräte, Stoffe, Wolle, etc., Sachpreise für 
Tombola und Verlosungen. 
Wichtig: Macht viel Werbung für unsere Arbeit mit Kids + Teens 
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